Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
Direzione Regionale del Lavoro di MILANO
DIMISSIONI PER MATERNITA"

(ex D.Lgs. n. 151/2001)

ANNO 2010
Fasce di eta Anzianita di servizio Figli Ampiezza aziendale| Settore produttivo Motivazione
dimissioni
numMero numero numero numero numero numero
finoa finoa 15 2314 Agricoltura 25 al 684
18 anni 7 finoa3 1774 0 615
anni
dal9a25 405 2122 1 2374 da 16 a 50 961 Industria 816 a2 1104
anni da4al0
anni
da26a35 2928 478 2 1337 da5la 433 Commercio 1647 a3 470
anni dallals 100
anni
da 36 a45 1162 164 dal0la 373 Credito e 165 b 689
) >2 260 R ..
anni 200 assicurazioni
da 16 a 20
oltre 45 84 48 oltre 200 505 Altro 1933 c 528
anni oltre 20
anni
4586 4586 4586 4586 4586
d 1111

4586



[Dimissioni non convalidate




S

del lavoro di BERGAMO
DIMISSIONI PER MATERNITA'

Teniis
Direzione provincia

(ex D.Lgs. n. 151/2001)

ANNO 2010
Fasce di eta Anzianita di servizio Figli Ampiezza aziendale Settore produttivo Motivazione
dimissioni
numMero numero numero numMero numero numero
finoa finoa 15 415 Agricoltura 3 al 16
18 anni 0 finoa 3 154 0 319
anni
dal9a25 62 303 1 303 da 16 a 50 124 Industria 168 a2 269
anni da4all
anni
da26a35 488 156 2 81 da5la 52 Commercio 205 a3 38
anni dallals 100
anni
da 36 a45 165 80 52 12 da101la 40 Credito e 19 b 86
anni 200 assicurazioni
da 16 a 20
oltre 45 0 22 oltre 200 84 Altro 320 c 107
anni oltre 20
anni
715 715 715 715 715
d 199
715




% ) A

Direzione provinciale del lavoro di

DIMISSIONI PER MATERNITA'

(ex D.Lgs. n. 151/2001)

BRESCIA

ANNO 2010
Fasce di eta Anzianita di servizio Figli Ampiezza aziendale Settore produttivo Motivazione
dimissioni
numMero numMero numMero numMero numero numero
finoa finoa 15 320 Agricoltura 10 al
18 anni 0 finoa3 200 0 175
anni
dal9a25 100 450 1 350 da 16 a 50 300 Industria 200 a2 300
anni da4al0
anni
da26a35 500 110 2 200 da5la 80 Commercio 350 a3 200
anni dallals 100
anni
da 36 a 45 120 30 52 70 da101a 90 Credito e 45 b 70
anni 200 assicurazioni
da 16 a 20
oltre 45 75 s oltre 200 s Altro 190 c 225
anni oltre 20
anni
795 795 795 795 795
d

795



Direzione provinciale del lavoro di ~ como
DIMISSIONI PER MATERNITA'

(ex D.Lgs. n. 151/2001)

ANNO 2010
Fasce di eta Anzianita di servizio Figli Ampiezza aziendale Settore produttivo Motivazione
dimissioni
numero numMero numMero numero numero numero
finoa finoa 15 160 Agricoltura 2 al 17
18 anni 1 finoa 3 120 0 10
anni
dal9a25 15 133 1 150 da 16 a 50 40 Industria 50 a2 106
anni da4all
anni
da26a35 184 18 2 109 da5la 31 Commercio 99 a3 32
anni dallals 100
anni
da 36 a 45 81 9 > 14 dal0la 16 Credito e 2 b 26
anni 200 assicurazioni
da 16 a 20
oltre 45 2 3 oltre 200 36 Altro 130 c 11
anni oltre 20
anni
283 283 283 283 283
d 91
283




Direzione provinc
DIMISSIONI PER MATERNITA'

(ex D.Lgs. n. 151/2001)

CREMONA

ANNO 2010
Fasce di eta Anzianita di servizio Figli Ampiezza aziendale Settore produttivo Motivazione
dimissioni
nuUMmMero numMero numMero numero numero numero
finoa finoa 15 73 Agricoltura 0 al 22
18 anni 0 finoa 3 61 0 5
anni
dal9a25 19 50 1 44 da 16 a 50 21 Industria 20 a2 34
anni da4al0
anni
da26a35 71 8 2 62 da5la 12 Commercio 31 a3 5
anni dallals 100
anni
da 36 a 45 33 4 > 12 dal0la 9 Credito e 0 b 23
anni 200 assicurazioni
da 16 a 20
oltre 45 0 0 oltre 200 8 Altro 72 c 10
anni oltre 20
anni
123 123 123 123 123
d 29

123



Direzione provinciale del lavoro di L
DIMISSIONI PER MATERNITA'

(ex D.Lgs. n. 151/2001)

ECCO

ANNO 2010
Fasce di eta Anzianita di servizio Figli Ampiezza aziendale Settore produttivo Motivazione
dimissioni
numMero numMero numMero numero numero numero
finoa finoa 15 102 Agricoltura 1 al 46
18 anni 0 finoa 3 67 0 6
anni
dal9a25 16 85 1 85 da 16 a 50 24 Industria 40 a2 32
anni da4al0
anni
da26a35 118 19 2 76 da5la 22 Commercio 61 a3 9
anni dallals 100
anni
da 36 a 45 49 9 > 17 dal0la 13 Credito e 1 b 18
anni 200 assicurazioni
da 16 a 20
oltre 45 1 4 oltre 200 23 Altro 81 c 26
anni oltre 20
anni
184 184 184 184 184
d 53

184
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Direzione provinciale del lavoro di
DIMISSIONI PER MATERNITA'

(ex D.Lgs. n. 151/2001)

LODI

ANNO 2010
Fasce di eta Anzianita di servizio Figli Ampiezza aziendale Settore produttivo Motivazione
dimissioni
nuUMmMero numero numero numero numero numero
finoa finoa 15 42 Agricoltura 0 al 16
18 anni 0 finoa 3 41 0 0
anni
dal9a25 21 23 1 39 da 16 a 50 24 Industria 18 a2 16
anni da4all
anni
da26a35 23 11 2 22 da5la 9 Commercio 29 a3 13
anni dallals 100
anni
da 36 a45 29 0 > 14 dal0la 0 Credito e 8 b 23
anni 200 assicurazioni
da 16 a 20
oltre 45 2 0 oltre 200 0 Altro 20 c 0
anni oltre 20
anni
75 75 75 75 75
d 7

75



Direzione provinciale del l[avoro di ~ manTOVA
DIMISSIONI PER MATERNITA'

(ex D.Lgs. n. 151/2001)

ANNO 2010
Fasce di eta Anzianita di servizio Figli Ampiezza aziendale Settore produttivo Motivazione
dimissioni
nuUMmMero numero numero numero numero numero
finoa finoa 15 98 Agricoltura 2 al 65
18 anni 0 finoa3 67 0 37
anni
dal9a25 19 88 1 84 da 16 a 50 27 Industria 32 a2 26
anni da4all
anni
da26a35 109 12 2 40 da5la 15 Commercio 52 a3 10
anni dallals 100
anni
da 36 a45 43 2 > 10 dal0la 6 Credito e 7 b 14
anni 200 assicurazioni
da 16 a 20
oltre 45 0 2 oltre 200 25 Altro 78 c 10
anni oltre 20
anni
171 171 171 171 171
d 46
171




[Dimissioni non convalidate
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Direzione provinciale del lavoro di

DIMISSIONI PER MATERNITA'

(ex D.Lgs. n. 151/2001)

MILANO

ANNO 2010
Fasce di eta Anzianita di servizio Figli Ampiezza aziendale Settore produttivo Motivazione
dimissioni
numMero numMero numMero numero numero numero
finoa finoa 15 741 Agricoltura 5 al 438
18 anni 0 finoa 3 804 0 50
anni
dal9a25 92 719 1 929 da 16 a 50 314 Industria 203 a2 177
anni da4al0
anni
da26a35 1056 103 2 581 da5la 152 Commercio 633 a3 117
anni dallals 100
anni
da 36 a45 501 16 52 92 da101a 165 Credito e 68 b 343
anni 200 assicurazioni
da 16 a 20
oltre 45 3 10 oltre 200 280 Altro 743 c 97
anni oltre 20
anni
1652 1652 1652 1652 1652
d 480

1652
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Direzione provinciale del lavoro di
DIMISSIONI PER MATERNITA'

(ex D.Lgs. n. 151/2001)

PAVIA

ANNO 2010
Fasce di eta Anzianita di servizio Figli Ampiezza aziendale Settore produttivo Motivazione
dimissioni
nuUMmMero numero numero numero numero numero
finoa finoa 15 85 Agricoltura 0 al 37
18 anni 6 finoa 3 84 0 0
anni
dal9a25 13 60 1 111 da 16 a 50 25 Industria 14 a2 29
anni da4all
anni
da26a35 94 7 2 46 da5la 28 Commercio 53 a3 14
anni dallals 100
anni
da 36 a45 43 6 > 0 dal0la 9 Credito e 1 b 32
anni 200 assicurazioni
da 16 a 20
oltre 45 1 0 oltre 200 10 Altro 89 c 10
anni oltre 20
anni
157 157 157 157 157
d 35

157



DIMISSIONI PER MATERNITA'

(ex D.Lgs. n. 151/2001)

SONDRIO

ANNO 2010
Fasce di eta Anzianita di servizio Figli Ampiezza aziendale Settore produttivo Motivazione
dimissioni
nuUMmMero numMero numMero numMero numero numero
finoa finoa 15 77 Agricoltura 0 al 16
18 anni 0 finoa 3 56 0 3
anni
dal9a25 18 52 1 82 da 16 a 50 22 Industria 18 a2 48
anni da4all
anni
da26a35 76 9 2 29 da5la 6 Commercio 30 a3 19
anni dallals 100
anni
da 36 a45 24 1 > 4 dal0la s Credito e 2 b 13
anni 200 assicurazioni
da 16 a 20
oltre 45 0 0 oltre 200 8 Altro 68 c 9
anni oltre 20
anni
118 118 118 118 118
d 13

118



Direzione provincia

¥i{

del [avoro di

DIMISSIONI PER MATERNITA'

(ex D.Lgs. n. 151/2001)

VARESE

ANNO 2010
Fasce di eta Anzianita di servizio Figli Ampiezza aziendale Settore produttivo Motivazione
dimissioni
numMero numero numero numero numero numero
finoa finoa 15 201 Agricoltura 2 al 11
18 anni 0 finoa 3 120 0 10
anni
dal9a25 30 159 1 197 da 16 a 50 40 Industria 53 a2 67
anni da4all
anni
da26a35 209 25 2 91 da5la 26 Commercio 104 a3 13
anni dallals 100
anni
da 36 a45 74 7 > 15 dal0la 20 Credito e 12 b 41
anni 200 assicurazioni
da 16 a 20
oltre 45 0 2 oltre 200 26 Altro 142 c 23
anni oltre 20
anni
313 313 313 313 313
d 158

313



